Civico Di Cristina Benfratelli

RELAZIONE SINTETICA

della Commissione di Valutazione dell’'avviso pubblico relativo al conferimento dell’'incarico
quinquennale di Direttore Medico della Struttura Complessa Pneumologia del P.O. Civico
La Commissione &€ composta come segue:

» Dott. Gaetano Buccheri - Direttore Sanitario Aziendale — componente di diritto;

» Dott. Vincenzo Palo Direttore UOC Malattie dellapparato respiratorio Azienda

Ospedaliera San Carlo Potenza P.O. Lagonegro ;
» Dott. ssa Donatella Mancini UOC Direttore Pneumologia e Telemedicina ASL Rieti ;
» Dott. Cosimo Franco Direttore UOC Pneumologia P.O. Guglielmo da Saliceto ASL
Piacenza

E’ presente inoltre la Dott.ssa Ornella Navarra Tramontana in qualita di Segretario
verbalizzante - Coll. Amm/vo Prof.le Esperto— UOC Risorse Umane - ARNAS Civico
Palermo.
La Commissione si € riunita nelle date 29 e 30 Maggio c.a. per le operazioni di propria
competenza relative allo svolgimento della procedura in oggetto e di cui sono stati redatti
specifici verbali.
La presente relazione viene allegata ai suddetti verbali e viene trasmessa al Commissario
Straordinario dell’Azienda di Rilievo nazionale e di Alta Specializzazione Ospedale Civico,
G. Di Cristina, Benfratelli di Palermo.
La procedura si e svolta tenuto conto di quanto previsto dalle disposizioni di cui all'art 15
del D.Lgs. n. 502/1992, dal D.L. 1568/2012 convertito con L. n. 189/2012, dal D.P.R. n.
484/1997, dal D.A. 305/2023 “Aggiornamento linee di indirizzo regionali recanti i criteri e
le procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa a
dirigenti sanitari” nonché del regolamento Aziendale in materia giusta atto n. 822/2023.

La Commissione:

> ha proceduto al proprio insediamento, alla nomina del Presidente, alla presa d’atto
della succitata normativa di riferimento per I'espletamento della procedura;

> ha preso atto della deliberazione n. 1019 del 27/06/2023, ( nomina commissione ),

> ha proceduto, in ottemperanza alle disposizioni di cui all’ art. 5 comma 3 del D.P.R.
10.12.97 n. 484, allammissione dei candidati in possesso dei requisiti di
ammissione (generali e specifici) alla selezione di che trattasi;

» ha proceduto allesame ed alla valutazione dei curricula, tenuto conto della
documentazione prodotta e/o di quanto dichiarato dai candidati, e all'attribuzione a
ciascun concorrente del relativo punteggio, predisponendo una scheda individuale
in cui sono stati riportati i punteggi attribuiti secondo i criteri indicati;

» ha predisposto I'elenco degli ammessi ; f
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> ha predeterminato gli argomenti da sottoporre ai candidati per la prova colloquio.

Alle ore 09:45 del 30/06/2023 ha provveduto all’'appello dei candidati convocati.
Ha espletato i colloqui con le modalita di cui al verbale summenzionato.

La Commissione, al termine dei colloqui, sulla base del profilo professionale che
caratterizza l'incarico da conferire, dei punteggi relativi al curriculum e al colloquio dei
candidati presenti, ha ritenuto idonei tutti i candidati che hanno sostenuto il colloquio.

Di seguito prospetto con la valutazione effettuata in ordine di punteggio:

NOME E DATA E LUOGO DI NASCITA VALUTAZIONE FINALE
COGNOME

FAILLA PALERMO 18/12/1962 96,91/100
GIUSEPPE

CATALANO | PALERMO 06/07/1970 77,171100
FILIPPO

GUERRERA | PALERMO 26/05/1963 73,171100
DANIELA

ZITO ANNA | PALERMO 07/07/1976 65,98/100

La Commissione ha infine proceduto a stilare la presente relazione sintetica, allegata ai
verbalin. 1en. 2.

La seduta si & chiusa alle ore 12:00.

Letto, approvato e sottoscritto,

Il Direttore Sanitario 1 Il Presidente

dott. Gaetano Buccheri Dott./Vincenzo Palo
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